
Sechs Hidden
Champions im
Kreis Ahrweiler
Studie der Universität Trier hat versteckte
Weltmarktführer in Rheinland-Pfalz ermittelt

Von unserem Mitarbeiter
Hans-Willi Kempenich

M Niederzissen. 146 Hidden Cham-
pions gibt es in Rheinland-Pfalz.
Zu übersetzen ist der Begriff etwa
mit „Verborgene/Versteckte Ge-
winner“. Es sind Unternehmen, die
in ihren BranchenMarktführer sind,
manche sogar weltweit. Sie haben
für die Wirtschaft und Gesellschaft
des Landes eine enorme Bedeu-
tung – und dennoch einen relativ
geringen Bekanntheitsgrad.
Das Forschungszentrum Mittel-

stand (FZM) der Universität Trier
hat jüngst die Ergebnisse einer Stu-
die zu diesen heimlichen Welt-
marktführern vorgestellt. Die Ex-
pertise wurde vom Wirtschaftsmi-
nisterium mit einer Projektförde-
rung unterstützt. Zu den Hidden
Champions gehören demnach auch
sechs Firmen aus dem Kreis Ahr-
weiler, von denen fünf in der Ver-
bandsgemeinde Brohltal ansässig
sind. Dies sind Heuft Systemtech-
nik, Rhodius Schleifwerkzeuge
(beide Burgbrohl), Wolfcraft (Kem-
penich) sowie Dr. Eckel und Akro-
Plastic aus Niederzissen. Die bei-
den Letztgenannten sind sogar fast
Nachbarn im Gewerbegebiet
Brohltal-Ost. Aus der Grafschaft
komplettiert MK Technologie das
Sextett aus dem Ahrkreis. Die
rheinland-pfälzischen Hidden

Champions weisen ähnliche Struk-
turmerkmale hinsichtlich Umsatz
und Branchenverteilung auf.
Die von den Trierer Wirtschafts-

wissenschaftlern um Professor Jörn
Block vorgelegte Studie ist die ers-
te systematische Analyse von Hid-
den Champions in Rheinland-Pfalz.
Sie geht über eine Bestandsauf-
nahme hinaus und bezieht aktuelle
Herausforderungen, Chancen und
Risiken dieses Unternehmenstypus
mit ein. „In der Studie wird die
enorme wirtschaftliche wie auch
gesellschaftliche Relevanz der Hid-
den Champions deutlich. Sie tra-
gen entscheidend zu Beschäfti-
gung und Wirtschaftsleistung in
Rheinland-Pfalz bei“, fasst Studi-
enleiter und FZM-Sprecher Jörn
Block zusammen.
Als Hidden Champions gelten in

der Studie Unternehmen, die auf
dem Weltmarkt zu den Top 3 ge-
hören oder in Europa an der Spitze
ihrer Marktnische stehen. Sie müs-
sen mindestens 20 Personen be-
schäftigen, seit mehr als zehn Jah-
ren bestehen und einen jährlichen
Umsatz zwischen fünf Millionen
und einer Milliarde Euro erwirt-
schaften. „Die hohe Anzahl an Hid-
den Champions spricht für die
grundsätzlich positiven Rahmen-
bedingungen am Wirtschaftsstand-
ort Rheinland-Pfalz“, meint Wirt-
schaftsministerin Daniela Schmitt.

„Unsere oftmals hoch spezialisier-
ten Weltmarktführer stellen hoch
qualifizierte Arbeits- und Ausbil-
dungsplätze zur Verfügung und
haben eine enorme Bedeutung für
die Wirtschaftsleistung und Inno-
vationskraft im Land.“
Firmengründerin Antje Eckel

äußerte sich sehr erfreut über das
Ergebnis der Studie: „Die Werte
und Kriterien, die Hidden Cham-
pions ausmachen, haben Dr. Eckel
von Beginn an inspiriert. Pionier-
geist, nachhaltiges Wirtschaften
und langfristiger Unternehmens-
erfolg sind das, was uns als werte-
orientiertes Familienunternehmen
ausmacht. Unsere Kunden können

sich darauf verlassen, von uns die
Produkte und Services zu bekom-
men, die sie auch in Zukunft vo-
ranbringen. Dass wir nun in dieser
wissenschaftlichen Studie als Hid-
den Champions identifiziert wur-
den, bestätigt unsere Arbeit auf
das Schönste und macht mich auch
persönlich sehr stolz.“
Die Firma Dr. Eckel stellt mit 70

Mitarbeitern Futterersatzstoffe für
Nutztiere her. Insgesamt umfasst
das Firmenportfolio mehr als 350
Produkte und Spezialmischungen,
die in rund 40 Ländern verkauft
werden. Akro-Plastic produziert mit
knapp 400 Beschäftigten Granulate
für die Herstellung von hochwerti-

gen Kunststoffteilen, die beispiels-
weise in Automotoren höchster Be-
anspruchung standhalten. Heuft
Systemtechnik beschäftigt allein
am Unternehmensstandort Burg-
brohl etwa 700 Mitarbeiter, die ver-
schiedene Geräte zur Abfüllung
und Verpackung von Getränken,
Lebensmitteln und Pharmazeutika
entwickeln und produzieren. Im
Traditionsunternehmen Rhodius
entstehen Schleifprodukte aller Art,
während Wolfcraft Heimwerkerar-
tikel fertigt. Der Sechste im Bunde
der ausgezeichneten Unternehmen
aus dem Ahrkreis, MK Technolo-
gie, ist ein innovativer Maschinen-
bauer.

Guido Grassi

Der Agrar- und Tiergesundheitsex-
perte Guido Grassi (46) hat die Po-
sition des Chief Operations Officer
(COO) bei Dr. Eckel Animal Nutriti-
on GmbH & Co. KG übernommen.
Der gebürtige Argentinier ist stu-
dierter Agrarwissenschaftler und
verfügt über langjährige Manage-
menterfahrung in Agrarunterneh-
men der verschiedensten Größen
und Ausrichtungen.
Vor seiner Position bei Dr. Eckel

arbeitete er an
Projekten im asia-
tisch-pazifischen
Raum, in Afrika,
Lateinamerika,
Europa und den
USA. Zuletzt war er
als Country Head
Thailand für Bayer

und als Aqua Commercial Head für
die Region Asien-Pazifik bei Elanco
tätig. hwk

Hidden Champions aus dem Brohltal und quasi Nachbarn im Gewerbegebiet Brohltal-Ost an der A 61: Dr. Eckel und
Akro-Plastic. Foto: Hans-Willi Kempenich


